
 

Det første kursusforløb, der blev afviklet i projektet. Eksempel til 
inspiration. I perioden mellem de to første og den sidste kursusdag 
udførte deltagerne en hjemmeopgave, der var relateret til kurset. Her 
skulle de involvere kolleger. 

 

 
 
Tirsdag, 8. september 2015  
 
 
Mål med dag 1  

• Skabelse af et trygt rum 
• Øget refleksion i forhold til egen rolle i relationer 
• Kendskab til teorier om kultur  
• Værktøjer til at navigere i multikulturel sammenhæng 
 

8.00  
• Kaffe og velkomst. Præsentation og forventninger til forløbet. 

Icebreaker 
• Oplæg ”Multikulturalitet inden for Sundhed og Omsorg, Århus 

Kommune. Udvikling og tiltag”. (Anette Østergaard) 
• Præsentation af MultiCultprojektet (Bodil Mygind Madsen) 

 

9.45 • Præsentation af indsamlede interviews med borgere og 
medarbejdere (Bodil Mygind Madsen og Charlotte 
Schardelmann): Diskussion og refleksion 

 

• Præsentation og diskussion af en fælles refleksionsramme 
”Model til udvikling af kulturel kompetence”. (Bitten 
Salomonsen) 

 

12.00 Frokost 

  

12.30  
• Oplæg, afprøvning og tilpasning af en spørgeguide, der skal bruges 

kolleger imellem. (Charlotte Schardelmann) 
 

15.00 Afslutning på dagen 
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Onsdag, 9. september 2015  
 
 

Mål med dag 2  
• Deltagerne bliver i stand til at observere situationer, der kan 

danne grundlag for filmklip 
• Deltagerne bliver i stand til at udarbejde storyboards 
• Øget refleksion i forhold til egen rolle i relationer. 
• Filmideer til videre udvikling 

 

8.00 Kaffe og refleksion over dag 1 

8.30  

Præsentation af videoer (Dominique Bouchet: De sammenhængende bånd) 
(Bitten Salomonsen) 

 Diskussion af videoerne: 
 Hvordan skal en film med de samme problemstillinger fra vores 

område se ud? 
 Brainstorm på filmideer. Storyboard til film 
 Uddybning og planlægning af opgaver til 7. oktober 

(film/case/interview) (Bitten) 
 

  

12.00 Evaluering og frokost 

  

13.00 Afslutning på dagen 
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Onsdag, 7. oktober 2015  
 
  

 
 
8.00 

 
• Morgenkaffe og opsamling 

 
 
8.30 

 
• At lykkes bedre sammen ved at stille spørgsmål til kollega.  

Arbejde med kollegasamtale – spørgsmål. Se klip af episoder fra 
sidst, filme nye klip og tænke over, hvad vi ser 

 
 
10.00 

 
• Filmtemaer og story-board 
 

  
11.30 Frokost 
  
 
12.00 

 
• Optage film 
 

 
13.00 

 
• Hvad har vi fået af materiale – og hvordan kan det anvendes? 

 
 
13.30 

 
• Ekstern evaluering v. ekstern evaluator Jannie Bjørnholt – Tisturion 
  

 
14.15 

 
• Intern evaluering v. undervisere og projekttovholdere 

 
 
14.45 

 
• Afrunding og opsamling 
 

 
 
 
 


